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Lugar COMUNIDAD DE CUIDADO BOSQUE 

Fecha 21/02/2025 

Tema Malla de turno  febrero de 2025 

Desarrollo 

Se realizó la malla de turno correspondiente al mes de febrero de 2025 del personal 

auxiliar de enfermería de la comunidad de cuidado Bosque con el fin de generar la 

distribución del equipo auxiliar de enfermería estipulando los roles a cumplir durante la 

jornada asignada. 

Se socializó la malla de turnos con el personal de enfermería y la coordinación de la 

institución. 

Se realizaron reajustes a la malla garantizando la operatividad para brindar cuidados 

diarios a las personas mayores institucionalizadas, según las necesidades del servicio. 

Se proyectaron las secuencias de rotación, dando cobertura del personal de enfermería 

24/7 distribuidos así: 

Actividades desarrolladas: (cotidianidad, administración de medicamentos, 

acompañamiento a trámites médicos, acompañamiento a tiempos de alimentación). 
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Gráfico #1: Secuencia turnos del 1 febrero al 12 febrero de 2025. 
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Gráfico 2:  Secuencia de 13 al 16 de febrero de 2025. 
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Gráfico 3: Secuencia del 17 al 18 febrero de 2025 
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Gráfico 4: Secuencia del 19 al 20 de febrero de 2025. 
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Gráfico 5: Secuencia del 20 al 23 de febrero de 2025 

 

D: DISPONIBILIDAD 

C: TURNO DIURNO (06:30 A 19:00)               

N1: NOCHE IMPAR (18:30 -07:00)               

N2: NOCHE PAR (18:30 -07:00)               

F: FIN DEL CONTRATO VIGENTE               
L: LIBRE               

Gráfico # 6:  Definición de siglas. 

Asistentes Nombre Cargo/Rol Dependencia 
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Ver formato planilla de asistencia   

Compromisos  

Actividad Responsable Fecha límite 

Reajuste a la malla de turnos según las 
necesidades del servicio. 
Reportar a la coordinación del Centro de 
Comunidad de cuidado todas las novedades 
que se presente de rotación con el grupo de 
enfermería de manera oportuna 

Personal enfermería 
comunidad de cuidado 
Bosque 
 

Febrero de 2025 

Próxima 
reunión 

No aplica. 

Elaboró  JORGE IVÁN LONDOÑO MANCHOLA 
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